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Методическое пособие адресовано начинающим экспертам регионального 

чемпионата по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс». В методическом 
пособии представлена информация об организационной структуре движения 
«Абилимпиикс» в стране и регионе, раскрыты основные направления 
деятельности экспертов регионального чемпионата. 

Методическое пособие может быть полезно при организации работы 
соревновательной площадки, распределении ролей и функций экспертов, 
подготовке конкурсной документации. 
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1  Чемпионатное движение «Абилимпикс» 

«Абилимпикс» – это международное некоммерческое движение, основной 

задачей которого является проведение чемпионатов по профессиональному 

мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

(далее – ОВЗ).  

Движение «Абилимпикс» зародилось в 1972 году в Японии и с тех пор 

активно развивается во всем мире. В настоящее время в международном 

движении принимает участие более 50 стран мира. 

Россия присоединилась к международному движению «Абилимпикс» в 

2014 году. Первый Презентационный чемпионат «Абилимпикс» провели 7 

декабря 2014 года в Москве для 72 участников. С 2015 года конкурсы 

«Абилимпикс» стали проводиться в Российской Федерации на постоянной 

основе. По поручению Президента России В.В. Путина с 2018 года чемпионаты 

«Абилимпикс» проводятся в Российской Федерации ежегодно (распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 26 февраля 2018 года № 312-р). 

Основная цель конкурсов «Абилимпикс» в России – обеспечение 

эффективной профессиональной ориентации и мотивации инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья к получению профессионального 

образования, содействие их трудоустройству и социокультурной инклюзии в 

обществе. 

В Российской Федерации чемпионаты «Абилимпикс» проводятся на 

региональном и федеральном уровнях, соответственно – региональные 

чемпионаты «Абилимпикс» и национальный чемпионат «Абилимпикс». 

Региональные чемпионаты «Абилимпикс» проводятся в субъектах Российской 

Федерации не менее чем по 10 соревновательным компетенциям. Национальный 

чемпионат «Абилимпикс» проводится ежегодно среди победителей, занявших 

первое место на региональных чемпионатах текущего года. 

Чемпионаты «Абилимпикс» проводятся в соответствии с Концепцией 

развития движения «Абилимпикс» в Российской Федерации на 2023-2030 годы, 

утвержденной Министерством просвещения Российской Федерации и 
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Положением об организации и проведении чемпионатов по профессиональному 

мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

«Абилимпикс», утвержденным рабочей группой по проведению Национального 

чемпионата «Абилимпикс» (протокол № 13 от 13.07.2023). 

Курганская область присоединилась к движению «Абилимпикс» в 2016 

году. 
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2  Организационная структура движения «Абилимпикс» 

Основным координатором движения «Абилимпикс» в Российской 

Федерации является Национальный центр «Абилимпикс», созданный на базе 

Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

дополнительного профессионального образования «Институт развития 

профессионального образования». Функции Национального центра 

«Абилимпикс» определяются Министерством просвещения Российской 

Федерации.  

На Федеральном уровне в структуру движения «Абилимпикс» входят:  

- Организационный комитет национального чемпионата по 

профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ; 

- рабочая группа по проведению национального чемпионата 

«Абилимпикс»; 

- Координационный совет партнеров движения «Абилимпикс»; 

- Советы по компетенциям. 

Основные направления деятельности каждого органа, входящего в 

организационную структуру движения «Абилимпикс», описаны в Концепции 

развития движения «Абилимпикс» в Российской Федерации на 2023-2030 годы. 

На региональном уровне в целях развития движения «Абилимпикс», а 

также для организации и проведения региональных чемпионатов формируются:  

- Организационный комитет развития движения «Абилимпикс» в субъекте 

Российской Федерации; 

- Региональный координационный совет партнеров; 

- Молодежное содружество «Абилимпикс» (Молодежный совет); 

- Региональный центр развития движения «Абилимпикс»; 

- Региональный центр обучения экспертов «Абилимпикс»; 

- Центр добровольчества «Абилимпикс». 

В структуру движения «Абилимпикс» в Курганской области входят: 
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1) Организационный комитет.  

Организационный комитет формируется из представителей органов 

исполнительной власти, руководителей образовательных учреждений, 

представителей общественных организаций инвалидов. Организационный 

комитет определяет дату и место проведения чемпионата «Абилимпикс», 

утверждает организационный план проведения регионального чемпионата, 

утверждает «дорожную карту» (план мероприятий) по развитию движения 

«Абилимпикс» в Курганской области.   

2) Региональный координационный совет работодателей. 

Региональный координационный совет работодателей, созданный под 

патронажем Правительства Курганской области, обеспечивает развитие 

региональных компетенций чемпионата «Абилимпикс» Курганской области, 

оказывает содействие в профессиональном развитии и трудоустройстве 

участников и победителей регионального чемпионата. 

3) Молодежный совет «Абилимпикс». 

Молодежный совет «Абилимпикс» создан с целью участия в 

проектировании и подготовке чемпионата по профессиональному мастерству 

среди инвалидов и лиц с ОВЗ, а также объединения молодых людей для 

разработки предложений, направленных на содействие в социализации и 

интеграции молодых людей с инвалидностью и ОВЗ в активную жизнь общества. 

4) Региональный центр развития движения «Абилимпикс».  

Региональный центр развития движения «Абилимпикс» Курганской 

области создан на базе ГБПОУ «Курганский педагогический колледж» в 2017 

году. Центр развития движения «Абилимпикс» обеспечивает развитие движения 

в Курганской области, организует и проводит региональный чемпионат 

«Абилимпикс», отбирает главных экспертов и экспертов регионального 

чемпионата, ведет оперативный и ежеквартальный мониторинг трудоустройства 

участников региональных чемпионатов, оказывает содействие в 

информировании людей с инвалидностью и ОВЗ о движении «Абилимпикс», 

проводит профориентационные мероприятия по тематике движения 
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«Абилимпикс», предоставляет аналитические отчеты и информационные 

справки о развитии движения «Абилимпикс» в регионе. 

 

  
Сайт ГБПОУ «Курганский педагогический 
колледж», раздел ЦРД «Абилимпикс» 

Официальная страница ЦРД «Абилимпикс» 
Курганской области в ВКонтакте 

 

5) Региональный центр обучения экспертов «Абилимпикс».  

Региональный центр обучения экспертов «Абилимпикс» функционирует 

на базе ГБПОУ «Курганский педагогический колледж». Региональный центр 

обучения экспертов «Абилимпикс» осуществляет подготовку и обучение 

региональных экспертов по дополнительной профессиональной программе на 

основе соглашения, заключенного с Национальным центром «Абилимпикс», 

предоставляет отчеты о количестве обученных региональных экспертов. 

6) Центр добровольчества «Абилимпикс». 

Центр добровольчества «Абилимпикс» создан на 

базе ГБПОУ «Курганский технологический колледж 

имени Героя Советского Союза Н.Я. Анфиногенова». 

Центр добровольчества «Абилимпикс» осуществляет 

подготовку добровольцев и координацию их 

деятельности во время проведения регионального чемпионата, оказывает 

добровольческую поддержку региональным мероприятиям с участием людей с 

инвалидностью и ОВЗ. 
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3  Организация и проведение регионального 

чемпионата «Абилимпикс» в Курганской области 

Региональный чемпионат «Абилимпикс» носит публичный характер и 

проводится на условиях открытости и гласности. 

В Курганской области региональный чемпионат «Абилимпикс» 

проводится на распределенных площадках. С этой целью определяется основная 

площадка проведения соревнований и вспомогательные площадки для 

организации соревнований по отдельным компетенциям. На основной площадке 

проводят соревнования по ряду компетенций, торжественную церемонию 

открытия и закрытия регионального чемпионата «Абилимпикс», деловую, 

профориентационную и выставочную программу. На вспомогательных 

площадках регионального чемпионата «Абилимпикс» организуют проведение 

соревнований по компетенциям, по которым не имеется возможности 

оборудовать соревновательную площадку на основной площадке проведения 

регионального чемпионата «Абилимпикс». Допускается проведение 

торжественных церемоний открытия и закрытия регионального чемпионата на 

базе учреждений и объектов культуры и спорта. 

В настоящее время соревнования регионального чемпионата проводятся на 

14 площадках:  

1) ГБОУ «Курганская областная школа дистанционного обучения» 

(г. Курган, ул. Техническая, 4); 

2) ГКОУ «Курганская специальная (коррекционная) школа-интернат 

№ 25» (г. Курган, ул. Пирогова, 17); 

3) ГБПОУ «Курганский техникум строительных технологий и городского 

хозяйства» (г. Курган, ул. Радионова, 30); 

4) ГБПОУ «Курганский техникум сервиса и технологий» (г. Курган, 

ул. Алексеева, 1а; ул. Некрасова, 10); 

5) ГБПОУ «Курганский педагогический колледж» (г. Курган, 

ул. Карельцева, 32); 
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6) ГБУ «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и 

инвалидов по г. Кургану» (г. Курган, ул. Пролетарская, 17); 

7) ГБПОУ «Шадринский политехнический колледж» (г. Шадринск, 

ул. Красноармейская, 93); 

8) ФГБОУ ВО «Шадринский государственный педагогический 

университет» (г. Шадринск, ул. К. Либкнехта, д. 3; ул. Кондюрина, 28); 

9) ГБПОУ «Варгашинский образовательный центр» (р.п. Варгаши, 

ул. Кирова, 85б); 

10) ГБПОУ «Курганский базовый медицинский колледж» (г. Курган, 

ул. Алексеева, 11); 

11) ГБПОУ «Катайский профессионально-педагогический техникум» 

(г. Катайск, ул. Матросова, 81); 

12) ГБПОУ «Курганский государственный колледж» (г. Курган, 

пр. Конституции, 75); 

13) Курганское региональное отделение Общероссийской общественной 

организации инвалидов «Всероссийское общество глухих» (г. Курган, 

ул. К. Маркса, д. 44); 

14) ГБПОУ «Курганский технологический колледж им. Героя Советского 

Союза Н.Я. Анфиногенова» (г. Курган, пр. Машиностроителей, 14). 

Заявки на участие в региональном чемпионате принимает региональный 

центр посредством регистрации участников и экспертов соревнований на сайте 

www.abilympics-russia.ru. При регистрации участники прилагают к заявке 

электронные копии документов, подтверждающих статус лиц с инвалидностью 

и / или ОВЗ. Эксперты при регистрации на сайте прилагают электронные копии 

документа, подтверждающего повышение квалификации по программе 

подготовки региональных экспертов чемпионатов «Абилимпикс» «Подготовка 

региональных экспертов чемпионатов по профессиональному мастерству 

«Абилимпикс». 

Региональный чемпионат считается состоявшимся, если соревнования 

были организованы и проведены не менее чем по 10 компетенциям с участием 

http://www.abilympics-russia.ru/
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не менее 5 участников по каждой компетенции, вне зависимости от количества 

категорий участников (школьники, студенты, специалисты). 

Не менее 5 соревновательных компетенций регионального чемпионата 

должно соответствовать компетенциям национального чемпионата. 

Во время проведения регионального чемпионата «Абилимпикс» должны 

быть соблюдены: 

- меры по технике безопасности среди участников, экспертов, 

добровольцев и иных лиц; 

- меры безопасности проведения массовых мероприятий; 

- санитарно-эпидемиологические требования обеспечения безопасности 

участников; 

- меры по охране труда. 

 

3.1  Участники регионального чемпионата «Абилимпикс» 

К участию в региональном чемпионате «Абилимпикс» допускаются 

граждане Российской Федерации с инвалидностью и / или ОВЗ в возрасте от 14 

лет, заявки которых подтверждены Региональным центром развития движения 

«Абилимпикс» Курганской области.  

К участию по категориям в чемпионатах «Абилимпикс» допускаются: 

- «школьники» – физические лица с инвалидностью (дети-инвалиды) и / 

или ОВЗ, осваивающие образовательные программы основного общего или 

среднего общего образования, дополнительные общеобразовательные 

программы в возрасте от 14 лет;  

- «студенты» – физические лица с инвалидностью и / или ОВЗ, 

обучающиеся по программам профессионального обучения, среднего 

профессионального и высшего образования (ограничений по форме обучения и 

возрасту нет);  

- «специалисты» – физические лица с инвалидностью, в том числе 

выпускники образовательных организаций среднего профессионального и 

высшего образования, трудоустроенные или нуждающиеся в трудоустройстве, а 
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также получившие инвалидность во взрослом возрасте в силу различных 

чрезвычайных кризисных ситуаций (ограничений по возрасту нет). 

Участники имеют право до начала чемпионата «Абилимпикс» 

ознакомиться со следующими документами: 

– положение об организации и проведении чемпионата «Абилимпикс»; 

– инструкция по охране труда и технике безопасности на площадке; 

– инструкция по работе на оборудовании; 

– конкурсное задание. 

Более подробно права и обязанности участников чемпионатов 

«Абилимпикс» прописаны в Положении об организации и проведении 

чемпионатов по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс». 

Для участия в чемпионатах «Абилимпикс» участники в день начала 

чемпионата «Абилимпикс» предоставляют организаторам следующие 

документы: 

1) документ, удостоверяющий личность участника соревнований (копия 

паспорта Российской Федерации и / или вид на жительство в Российской 

Федерации); 

2) документы, подтверждающие статус инвалида (ребенка-инвалида) или 

лица с ОВЗ (справка об инвалидности, справка МСЭ / ВТЭК и / или заключение 

ПМПК). 

Соревнования по компетенциям проводятся отдельно по каждой категории 

участников в соответствии с утвержденным списком компетенций 

регионального чемпионата для каждой категории участников. 

Конкурсантам разрешается участвовать в региональном чемпионате 

текущего года в разных компетенциях, но в одной категории.  

Конкурсанты регионального чемпионата не имеют права участвовать в 

текущем году в региональных чемпионатах за разные регионы. 
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3.2  Эксперты регионального чемпионата «Абилимпикс» 

3.2.1  Эксперты чемпионата 

Отбор кандидатов в эксперты на региональном уровне для проведения и 

судейства соревнований по компетенциям чемпионатов «Абилимпикс» в 

субъекте Российской Федерации осуществляет Региональный центр развития 

движения «Абилимпикс» (далее – РЦРД). Отбор кандидатов в эксперты на 

федеральном уровне осуществляет Национальный центр «Абилимпикс» (далее 

– НЦ). 

Эксперты отбираются из числа представителей работодателей, 

образовательных организаций, общественных объединений инвалидов и иных 

организаций, а также участников «Абилимпикс». Эксперты отбираются по 

конкретным компетенциям, а при необходимости могут отбираться и по каждой 

категории участников чемпионата. 

Основные требования к кандидату в эксперты:  

- законченное профессиональное образование, подтвержденное 

документом государственного образца, и / или документально подтвержденная 

специальная подготовка в профессиональных областях, соответствующих его 

направлению деятельности и компетенции чемпионатов «Абилимпикс»;  

- предшествующий (не менее пяти лет), документально подтвержденный 

стаж работы в заявленной области профессиональной деятельности 

соответствующей компетенции чемпионатов «Абилимпикс»;  

- владение методиками обучения инвалидов различных нозологий;  

- опыт обучения и подготовки людей с инвалидностью в заявленной 

области профессиональной деятельности, подтвержденный документально 

(например, справка с места работы); 

- документально подтвержденное повышение квалификации по программе 

подготовки региональных или национальных экспертов чемпионатов 

«Абилимпикс» соответственно (документ является действительным в течение 3-

х лет с момента выдачи). 



 

 
14 

Кандидат в эксперты обязан пройти регистрацию на сайте 

www.abilympics-russia.ru. К заявлению на регистрацию кандидаты в эксперты 

прикрепляют электронные копии документов, подтверждающих соответствие 

предъявляемым к экспертам требованиям. 

Отбор экспертов на региональный чемпионат «Абилимпикс» 

осуществляется Региональным центром, который после регистрации эксперта на 

сайте проверяет представленные документы на соответствие требованиям, 

подтверждает статус эксперта / главного эксперта в личном кабинете РЦРД. 

При количестве участников до 10 – РЦРД подтверждает пять экспертов. 

При количестве участников более 10 – РЦРД подтверждает не менее шести 

экспертов (включая главного эксперта), а при необходимости такое количество 

экспертов, которое необходимо для организации судейства по конкретной 

компетенции, в том числе в соответствии с количеством организованных 

рабочих мест на соревновательной площадке. 

С целью отбора главных экспертов и экспертов национального 

чемпионата проводится аттестация в форме квалификационного экзамена. 

Квалификационный экзамен, к которому допускаются кандидаты из реестра 

национальных экспертов, проводится Национальным центром в очной форме 

(защита проектов), а также с применением дистанционных образовательных 

технологий (общее тестирование по принципам организации чемпионатов, 

тестирование по компетенции; написание эссе; решение кейсов и ситуационных 

задач).  

По итогам квалификационного экзамена выдается сертификат 

аккредитации на Национальный чемпионат установленного образца, дающий 

право быть главным экспертом или экспертом текущего национального 

чемпионата, сроком на 1 год. С учетом результатов прохождения 

квалификационного экзамена НЦ отбирает по каждой компетенции: 

- одного главного эксперта отборочного этапа / финала национального 

чемпионата (в случае проведения соревнований по одной компетенции на 

нескольких площадках, такое количество главных экспертов национального 
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чемпионата, которое соответствует количеству площадок проведения 

соревнований); 

- необходимое количество экспертов национального чемпионата (не менее 

четырех экспертов, а, при необходимости, такое количество экспертов, которое 

обязательно для организации судейства по конкретной компетенции в 

соответствии с количеством организованных рабочих мест на соревновательной 

площадке). 

Для осуществления судейства на площадке национального чемпионата 

отобранные Национальным центром кандидаты должны дать согласие на работу 

в качестве главного эксперта / эксперта. Оплата расходов, связанных с проездом, 

проживанием главного эксперта / эксперта в период проведения национального 

чемпионата осуществляется за счет направляющей стороны. 

Список кандидатов в эксперты отборочных соревнований / финала 

национального чемпионата текущего года НЦ направляет в Региональные 

центры на согласование. РЦРД в течение 5 рабочих дней рассматривает список 

кандидатов и подтверждает участие эксперта от соответствующего субъекта РФ 

в отборочных соревнованиях / финале национального чемпионата и включает 

данного эксперта в состав своих делегаций. После согласования НЦ 

подтверждает статус эксперта отборочных соревнований / финала 

национального чемпионата на сайте www.abilympics-russia.ru. 

В случае невозможности участия подтвержденного эксперта в 

соревнованиях он должен подать заявление в произвольной форме в РЦРД / НЦ. 

В соответствии с поданным заявлением РЦРД / НЦ осуществляет замену 

выбывшего эксперта путем добора и аккредитации новых экспертов из 

соответствующего реестра экспертов. 

Эксперт чемпионата «Абилимпикс» может подать заявление о замене 

компетенции, по которой он включен в реестр экспертов, в РЦРД или НЦ 

соответственно, приложив пакет документов, подтверждающих выполнение 

обязательных требований к экспертам. При этом закрепленная за экспертом 

http://www.abilympics-russia.ru/
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компетенция не может отличаться на региональном и национальном уровнях в 

текущем календарном году. 

Права эксперта во время подготовки и проведения чемпионата: 

- запрашивать у организаторов материалы, необходимые для работы;  

- воспользоваться дополнительной организационной техникой для 

организации судейства на площадке соревнований. 

Обязанности эксперта во время подготовки и проведения чемпионата: 

- знать и соблюдать требования нормативных документов, 

регламентирующих проведение чемпионатов «Абилимпикс»;  

- использовать свои знания, умения, навыки, опыт и возможности для 

повышения эффективности проводимых чемпионатов «Абилимпикс»;  

- повышать квалификацию, постоянно обновлять профессиональные 

компетенции в соответствии с изменяющимися требованиями 

профессиональных стандартов;  

- не разглашать результаты соревнований и рейтинг участников до их 

официального распространения;  

- соблюдать конфиденциальность и сохранять коммерческую тайну.  

 

3.2.2 Главный эксперт 

Главные региональные или национальные эксперты для проведения 

чемпионата отбираются РЦРД или НЦ соответственно по итогам прохождения 

квалификационного экзамена (ежегодно).  

Основные требования к кандидату в главные эксперты:  

- законченное профессиональное образование, подтвержденное 

документом государственного образца, и / или документально подтвержденная 

специальная подготовка в профессиональных областях, соответствующих его 

направлению деятельности и компетенции чемпионатов «Абилимпикс»;  

- предшествующий (не менее пяти лет), документально подтвержденный 

стаж работы в заявленной области профессиональной деятельности 

соответствующей компетенции чемпионатов «Абилимпикс»;  
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- документально подтвержденное повышение квалификации по программе 

подготовки региональных или национальных экспертов чемпионатов 

«Абилимпикс» (документ является действительным в течение 3-х лет с момента 

выдачи); 

- опыт участия в качестве эксперта чемпионатов «Абилимпикс» любого 

уровня;  

- знание основ взаимодействия с людьми с инвалидностью различных 

нозологий;  

- владение методиками обучения инвалидов различных нозологий;  

- опыт обучения и подготовки людей с инвалидностью в заявленной 

области профессиональной деятельности, подтвержденный документально 

(например, справка с места работы); 

- рекомендации отраслевых советов (ассоциаций или иных объединений) 

при наличии. 

Требования к личностным характеристикам кандидата в главные 

эксперты: 

- ответственность; 

- активность, инициативность; 

- стремление к новому знанию, готовность к инновациям и 

экспериментированию; 

- педантичность; 

- пунктуальность; 

- внимательность, аккуратность; 

- принципиальность; 

- независимость. 

Права главного эксперта во время подготовки и проведения чемпионата: 

- запрашивать у организаторов материалы, необходимые для работы; 

- пользоваться дополнительной организационной техникой для 

организации судейства на площадке соревнований. 
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Главный эксперт  организует работу экспертов на площадке чемпионата,  

принимает участие в процедуре оценки участников по компетенции. 

Обязанности главного эксперта во время подготовки и проведения 

чемпионата: 

- организовывать работу экспертов на конкурсной площадке; 

- распределять роли между экспертами на площадке соревнований;  

- обеспечивать внесение 30 % изменений в конкурсное задание по 

компетенции в соответствии с Регламентом работы экспертов чемпионатов 

«Абилимпикс»;  

- передавать всю оформленную документацию по итогам проведения 

чемпионатов «Абилимпикс» организаторам чемпионатов «Абилимпикс»;  

- обеспечивать каждого участника конкурсным заданием;  

- принимать решение о компенсации потерянного времени, если участник 

не может выполнять конкурсное задание из-за болезни или несчастного случая;  

- оценивать выполнение конкурсного задания участников объективно и 

беспристрастно;  

- в случае невозможности решения спорных моментов и конфликтов 

между участниками, между участниками и экспертами, между экспертами 

обращаться к организаторам чемпионатов «Абилимпикс», апелляционной 

комиссии;  

- вносить оценки из рукописных ведомостей в электронную базу;  

- координировать все процессы, проходящие на площадке;   

- координировать работу экспертов;  

- заполнять протоколы в личном кабинете на сайте 

www.abilympicsrussia.ru; 

- вести запись оценок;  

- передавать итоговый протокол для награждения победителей 

организаторам чемпионатов «Абилимпикс»;  
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- передавать результаты выполненных конкурсных заданий участниками, 

в том числе на электронном носителе (для работ участников, выполненных в 

электронном формате) в Национальный центр / Региональный центр;  

- общаться с прессой;  

- знать и соблюдать все нормативные документы, регламентирующие 

проведение чемпионатов «Абилимпикс»;  

- повышать квалификацию, постоянно обновлять профессиональные 

компетенции в соответствии с изменяющимися требованиями 

профессиональных стандартов;  

- не разглашать результаты соревнований и рейтинг участников до их 

официального распространения;  

- соблюдать конфиденциальность и сохранять коммерческую тайну. 

 

3.3  Организация и проведение соревнования по компетенции 

3.3.1  Разработка конкурсного задания 

Не позднее чем за 3 месяца до начала регионального чемпионата главный 

эксперт разрабатывает / адаптирует конкурсное задание, которое размещается в 

открытом доступе в сети Интернет. В макет конкурсного задания входят 

следующие разделы: 

1 Описание компетенции. 

1.1 Актуальность компетенции включает информацию о потенциальных 

работодателях и действующих работодателях-партнерах по данному 

направлению в регионе, отраслевую принадлежность специалистов в данной 

компетенции (раздел заполняется по согласованию с работодателем и 

образовательной организацией). 

1.2 Ссылка на образовательный и/или профессиональный стандарт – 

указываются образовательные и/или профессиональные стандарты, в рамках 

которых разработано задание. 

1.3 Требования к квалификации участника содержат информацию, 

необходимую для выполнения задания, а также перечень знаний, умений и 
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навыков. Требования должны отражать квалификационные характеристики 

ФГОС, ФГОС ТОП-50 и профессиональных стандартов (указываются только те 

характеристики, которые будут продемонстрированы участниками в рамках 

выполнения конкурсных заданий). 

 

2 Конкурсное задание. 

2.1 Краткое описание задания – указывается краткое содержание 

конкурсного задания. В зависимости от категории участника задания должны 

различаться по уровню сложности и/или времени выполнения. Задания для 

школьников разрабатываются на основе минимальных базовых требований, 

формулируются как элемент профессиональной пробы. Задания для 

специалистов могут быть осложнены дополнительными задачами, сокращением 

времени выполнения задания. Задания должны предоставляться участникам для 

ознакомления с учетом возможности донесения информации в связи с 

конкретной нозологией. 

2.2 Структура и описание конкурсного задания оформляется в форме 

таблицы, в которую заносится количество и название модулей для выполнения 

каждой категорией участников, время, отведенное на выполнение задания, 

описание конечного результата задания. 

Время, отведенное на выполнение заданий всех модулей, не должно 

превышать 6 астрономических часов. Рекомендуемое время выполнения 

заданий регионального чемпионата – в течение одного соревновательного дня, 

возможен перерыв на обед. 

2.3 Последовательность выполнения задания представляет собой 

поэтапное описание хода выполнения конкурсного задания, например: 

1) Подготовка рабочего места. 

2) Знакомство с конкурсным заданием. 

3) Выполнение конкурсного задания. 

4) Передача выполненного задания экспертам для оценивания. 

5) Уборка рабочего места (после последнего задания). 
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2.4 Критерии оценки выполнения задания указываются подробно с 

учетом распределения баллов по всем модулям (максимальный балл – 100). При 

выборе типа оценок необходимо учитывать специфику компетенции, однако в 

любом случае приоритетным типом должна быть объективная система 

оценивания (бинарные или дискретные оценки). 

3 Перечень используемого оборудования, инструментов и расходных 

материалов содержит следующие разделы: 

- перечень оборудования на одного участника; 

- перечень расходных материалов на одного участника; 

- расходные материалы, оборудование и инструменты, которые участники 

должны иметь при себе (перечисляются обязательные для выполнения задания 

инструменты, которые не предусмотрены в составе оснащения площадки – 

тулбокс); 

- расходные материалы и оборудование, запрещенные на площадке; 

- перечень оборудования на одного эксперта (конкурсная площадка); 

- общая инфраструктура конкурсной площадки; 

- перечень оборудования для экспертов; 

- оснащение комнаты участников; 

- дополнительные требования. 

4 Схемы оснащения рабочих мест с учетом основных нозологий – 

описываются требования по оснащению рабочих мест для участников всех 

нозологий. Однако при подготовке соревновательной площадки используются 

только те варианты, которые соответствуют нозологиям участников, заявленных 

на соревнование в чемпионате текущего года. 

Примеры оснащения рабочего места участника с нарушением опорно-

двигательного аппарата представлены на рисунках 1 и 2. 
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Рисунок 1 – Пример оснащения рабочего места участника 

с нарушением ОДА (трансформируемый рабочий стол) 
 

 

 
 
1 – ручное управление 
изменением высоты и углом 
наклона сиденья; 
2 – подставка для ног; 
3 – приспособление для рабочих 
инструментов; 
4 – уровень рабочего стола; 
5 – подъемный агрегат 

 
 
 
 

Рисунок 2 – Пример оснащения рабочего места участника 
с нарушением ОДА (трансформируемое рабочее кресло) 
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5 Требования охраны труда и техники безопасности включают общие 

требования, требования перед началом работы, во время работы, в аварийных 

ситуациях и по окончании работы. 

За 1 день до начала соревнования главный эксперт проводит заседание 

рабочей группы экспертов по компетенции, на котором производятся внесение 

30 % изменений в конкурсное задание (при необходимости разрабатывается 

образец выполнения задания), распределяются роли экспертов и составляются 

соответствующие протоколы (форма протокола в приложениях 1, 2). При 

организации соревнований в очно-дистанционном формате для экспертов 

создается общий протокол, объединяющий все процедуры ознакомления и 

инструктажа в один документ (приложение 3). 

 

3.3.2  Программа работы соревновательной площадки 

Для проведения соревнования организатором площадки или главным 

экспертом разрабатывается Программа работы площадки соревнования (пример 

программы в таблице 1): 

 
Таблица 1 – Программа работы площадки соревнования 

 
Время Действия участников Действия экспертов 

800-845 Заезд, регистрация Встреча участников, регистрация, 
инструктаж 

845-900 Торжественное открытие чемпионата на соревновательной 
площадке 

900-1040 Выполнение заданий по 
компетенции. Часть 1 

Наблюдение за работой участников, 
работа с критериями оценки 

1040-1140 Обед 

1140-1320 Выполнение заданий по 
компетенции. Часть 2 

Наблюдение за работой участников, 
работа с критериями оценки 

1320-1520 

Перерыв, кофе-пауза, 
психологический тренинг, 
культурная программа, 
мастер-классы, 
профессиональные пробы 

Подведение итогов выполнения 
заданий 

1600-1740 Торжественное закрытие чемпионата на соревновательной 
площадке, награждение 



 

 
24 

3.3.3  Подготовка соревновательной площадки 

При организации конкурсных площадок и проведении чемпионата 

«Абилимпикс» в Курганской области принята комбинированная модель, 

которая предполагает распределенную застройку соревновательных площадок 

на территории области. 

Оборудование и оснащение площадок осуществляется в строгом 

соответствии с перечнем используемого оборудования, инструментов и 

расходных материалов, инфраструктурным листом и планом застройки (пример 

в приложении 4), размещенными в конкурсном задании по компетенции. 

К функциям главного эксперта, относится приемка соревновательной 

площадки накануне соревнования, которая включает проверку: 

- соответствия соревновательной площадки инфраструктурному листу и 

плану застройки; 

- стабильности каналов передачи данных и работоспособности всех 

программ; 

- оснащения площадки расходными материалами, оборудованием, 

организационной техникой, их функционирования; 

- оснащения рабочих мест участников с учетом нозологий (при 

необходимости); 

- наличия таймера, баннера, аптечки, огнетушителя, питьевой воды. 

Приемка осуществляется главным экспертом совместно с техническим 

экспертом за 1-3 дня до начала соревнований по компетенции. По итогам 

приемки составляется Акт результатов проверки готовности площадки для 

проведения соревнования, который подписывается главным экспертом и 

техническим экспертом (приложение 5). 

 

3.3.4  Роли и функции экспертов во время соревнования 

Судейство чемпионатов «Абилимпикс» осуществляют:  

- главные эксперты по компетенциям (национальные и региональные); 

- эксперты по компетенциям (национальные и региональные).  
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На соревновательной площадке эксперты выполняют функции в 

соответствии с распределением по следующим ролям (распределение ролей 

оформляется соответствующим протоколом): 

Главный эксперт по компетенции: 

- за день до проведения соревнований осуществляет внесение 30 % 

изменений в конкурсное задание по соответствующей компетенции; 

- организует работу экспертов на площадке чемпионата; 

- обеспечивает внесение и заполнение на сайте www.abilympics-russia.ru в 

личном кабинете всей необходимой документации, сопровождающей 

чемпионат «Абилимпикс» (инструктажи, протоколы и иные документы, 

необходимые для проведения соревнований); 

- при возникновении неразрешимой спорной ситуации среди экспертов 

соревнований, мешающей проведению соревнований и объективной оценке 

участников, а также при обнаружении сговора среди экспертов имеет право 

запротоколировать инцидент и удалить эксперта с конкурсной площадки; 

- осуществляет судейство; 

- принимает решение об учете результатов участника, отказавшегося от 

дальнейшего участия в соревнованиях из-за плохого самочувствия или 

несчастного случая, регистрирует данную ситуацию в соответствующих 

протоколах (приложение 6); 

- по окончании соревнований передает в РЦРД или НЦ, в зависимости от 

уровня чемпионата, оригиналы всех видов протоколов, используемых при 

судействе; оценочные листы всех экспертов; итоговый протокол; все виды 

инструктажей участников соревнований и экспертов; согласие на обработку 

персональных данных участников и экспертов; информацию об участии 

партнеров, независимых экспертов; информацию и поощрении призами 

участников соревнований; а также иные документы, оформленные во время 

проведения соревнований по компетенции; результаты выполненных 

конкурсных заданий участниками, в том числе на электронном носителе (для 

работ участников, выполненных в электронном формате). 

http://www.abilympics-russia.ru/
http://www.abilympics-russia.ru/
http://www.abilympics-russia.ru/
http://www.abilympics-russia.ru/
http://www.abilympics-russia.ru/
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Заместитель главного эксперта: 

- отвечает за всю работу площадки в отсутствие главного эксперта; 

- помогает главному эксперту в подготовке документации и работе на 

площадке; 

- осуществляет судейство. 

Эксперт по технике безопасности и охране труда (далее – ТБ и ОТ) 

(данную роль могут выполнять два и более экспертов): 

- проводит инструктаж участников и экспертов по работе на 

оборудовании, ОТ и ТБ на рабочем месте, оформляет протоколы и проверяет 

подписи; 

- контролирует выполнение экспертами и участниками требований ТБ и 

ОТ; 

- в случае нарушения правил инициирует удаление участника либо 

эксперта с площадки, сообщив о факте нарушения главному эксперту; 

- осуществляет судейство. 

Эксперт времени: 

- объявляет о начале и завершении работы; 

- осуществляет контроль времени выполнения задания; 

- осуществляет информирование об оставшемся до конца выполнения 

конкурсного задания / модуля времени (30, 15, 5 мин); 

- при необходимости составляет протокол регистрации перерывов на 

конкурсной площадке (приложение 7); 

- осуществляет судейство. 

Технический эксперт (назначается РЦРД или НЦ): 

- контролирует состояние и готовность площадки чемпионата, 

оборудование площадки; 

- фиксирует наличие или отсутствие материалов и оборудования для 

выполнения конкурсного задания; 

- оказывает помощь главному эксперту на площадке; 
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- обеспечивает взаимосвязь с техническим персоналом в месте проведения 

соревнований на весь период его проведения (на случай возникновения поломок 

и неисправностей); 

- контролирует эксплуатационное и коммунальное обслуживание; 

- не принимает участия в судействе. 

Независимый эксперт (назначается РЦРД или НЦ из числа 

представителей кадровых служб организаций – потенциальных работодателей 

некоммерческих организаций, выражающих интересы предпринимателей; 

институтов развития; организаций, образующих инфраструктуру поддержки 

субъектов малого и среднего предпринимательства; иных подобных 

организаций): 

- выполняет функцию наблюдателя на площадке проведения 

соревнований; 

- не принимает участия в судействе, но при этом при необходимости может 

оказывать на площадке проведения соревнований консультации экспертам по 

вопросам выполнения и оценивания конкурсных заданий. 

Во время проведения судейства на площадке, при необходимости, 

эксперты могут быть разделены главным экспертом на экспертов оценки 

объективных критериев и экспертов оценки субъективных критериев.  

В ходе соревнований чемпионатов «Абилимпикс» эксперты обязаны:  

- оценивать выполнение конкурсного задания участниками объективно и 

беспристрастно, следуя инструкциям, полученным от главного эксперта;  

- обеспечивать строгое соблюдение участниками соревнований норм и 

правил ОТ и ТБ на всем протяжении чемпионатов «Абилимпикс»;  

- в дни соревнований осматривать содержимое инструментального ящика 

каждого участника в тех случаях, когда участники пользуются 

профессиональными инструментами, чтобы не допустить несправедливое 

преимущество перед другими участниками;  
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- не оказывать какую-либо помощь участникам в интерпретации 

конкурсного задания, кроме как с разрешения главного эксперта, полученного 

до начала чемпионата. 

В ходе соревнований чемпионатов «Абилимпикс» экспертам запрещено:  

- общаться с участниками, а также подходить к ним без просьбы с их 

стороны. Общение с участником разрешается только в присутствии другого 

эксперта, во время обеда и в период специально запланированного времени 

общения участников с экспертами; 

- налаживать инструменты, ремонтировать инструмент участника без 

присутствия другого эксперта;  

- покидать площадку соревнований без разрешения главного эксперта;  

- выполнять конкурсное задание за участника;  

- завышать или занижать оценку участников специально;  

- давать рекомендации или подсказки участникам (только при нарушении 

техники безопасности эксперт дает соответствующие указания участникам).  

В случае установления вышеизложенных фактов во время 

соревновательной части по решению экспертного сообщества конкретной 

компетенции эксперт удаляется с площадки, а в отношении участника, 

нарушившего установленные правила, принимается решение о штрафе в виде 

снятия баллов или дисквалификации.  

Председатель Совета по компетенции или его представитель из состава 

Совета могут осуществлять инспекционный контроль соревновательных 

площадок компетенций.  

Решения, не регламентированные официальными документами 

чемпионатов «Абилимпикс», принимаются коллегиально экспертами и 

оформляются протоколом. Никто, включая главного эксперта, не имеет права 

принимать решения единолично, если это не регламентировано документацией 

чемпионатов «Абилимпикс» и такие решения могут повлиять на оценку 

участников. 
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3.3.5  Алгоритм работы экспертов на соревновательной площадке 

В день соревнования все эксперты должны четко понимать свои функции 

на соревновательной площадке и иметь возможность выполнять необходимые 

действия самостоятельно. Этапы организации и проведения соревнования, 

действия экспертов, а также необходимое оснащение и перечень документации 

представлены в чек-листе в таблице 2. 

 

Таблица 2 – Действия экспертов на площадке во время соревнования 
 

Содержание деятельности Ответ-
ственный 

Необходимые документы и 
оснащение 

Встреча экспертов, 
инструктирование, 
оформление протоколов. 
Получение бейджей и 
футболок экспертами 

Главный 
эксперт 

1 Бейджи экспертов 
2 Футболки экспертов 
3 Бумага для принтера 
4 Ручки для экспертов и 
участников 
5 Файлы и скоросшиватель для 
главного эксперта 
6 Питьевая вода 0.5 л. на каждого 
участника и эксперта 
7 Инструкции по ОТ, ТБ на 
площадке, по работе на 
оборудовании 

Встреча участников, 
регистрация (сверка личности 
участника с документами), 
заполнение регистрационной 
ведомости (обязательно 
подпись участника), сбор 
оригинала согласий об 
обработке ПД. Получение 
бэйджей, футболок и значков. 
Взаимодействие с 
добровольцами (при 
необходимости) 

Замес-
титель 
главного 
эксперта 

1 Регистрационная ведомость 
(приложение 8) 
2 Согласия участников и их 
сопровождающих (при наличии) 
3 Копия паспорта 
4 Копии справок об инвалидности 
5 Копия заключения ПМПК 
6 Бейджи, футболки, значки 
участников 

Организационный 
инструктаж. 
Проведение жеребьевки 
рабочих мест, оформление 
протокола. 

Главный 
эксперт 

1 Текст организационного 
инструктажа 
2 Таблички с номерами рабочих 
мест 
3 Жетоны для жеребьевки 
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Ознакомление участников с 
рабочими местами и 
заданиями 

4 Протокол жеребьевки рабочих 
мест (приложение 9) 
5 Конкурсное задание 

Проведение инструктажа по 
работе на оборудовании, по 
охране труда и технике 
безопасности на рабочем 
месте, оформление 
протоколов 

Эксперт 
по 
технике 
безопас-
ности и 
охране 
труда 

1 Протокол инструктажа по охране 
труда и технике безопасности на 
рабочем месте (приложение 10) 
2 Протокол инструктажа по работе 
на оборудовании (приложение 11) 
3 Протокол ознакомления 
участников с конкурсной 
документацией, оборудованием и 
рабочими местами (приложение 
12) 

Контроль за ходом 
выполнения конкурсных 
заданий участниками, работой 
экспертов 

Эксперт 
времени 

1 Визуализация учета времени на 
экране 
2 Таблички с информацией по 
оставшемуся времени (30, 15, 5 
мин) 

Организация работы 
экспертов по оцениванию 
выполненного конкурсного 
задания, определение среднего 
балла 

Главный 
эксперт 

1 Листы оценивания конкурсного 
задания (индивидуальные) 

Внесение результатов 
соревнований в цифровую 
систему оценивания, 
оформление итогового 
протокола 

Главный 
эксперт 

1 Вход в личный кабинет главного 
эксперта 
2 Итоговый протокол 

Подготовка и передача в 
РЦРД отчетной документации 
(по запросу).  

Главный 
эксперт 1 Папка по компетенции 

 

3.3.6  Наблюдатели-консультанты 

В ходе проведения соревнования на площадке также могут находиться 

наблюдатели-консультанты – победители чемпионатов «Абилимпикс», не 

принимающие участие в соревновательной программе чемпионатов текущего 

года. Присутствие наблюдателя согласовывается с главным экспертом 

(национальным или региональным) по компетенции, соответствующей занятому 

первому месту. 
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Кандидат, желающий стать наблюдателем-консультантом на 

соревновательной площадке чемпионата «Абилимпикс» в субъекте Российской 

Федерации, подает заявку в произвольной форме в Региональный центр не менее 

чем за 1 месяц до проведения соревнований.  

Наблюдатель-консультант имеет право:  

– присутствовать на площадке проведения соревнования;  

– ознакомиться с конкурсным заданием до 30 % изменения его 

содержания;  

– консультировать участников по выполнению задания до начала 

соревнования; 

– оказать помощь в подсчете баллов совместно с экспертами. 

Наблюдатель-консультант не имеет права:  

– помогать и подсказывать участникам в ходе соревнования;  

– оспаривать авторитетное мнение эксперта;  

– вмешиваться в процесс проведения соревнований на площадке.  

 

3.3.7  Дистанционное участие в чемпионатах 

Для участника регионального или Национального чемпионата, 

находящегося на длительном лечении и не имеющего возможности принять 

очное участие в соревнованиях, в исключительных случаях разрешается 

дистанционное участие в соревнованиях по отдельному перечню компетенций в 

соответствии со сроками и графиком проведения соревнований, утверждаемыми 

РЦРД или НЦ. Основанием для организации дистанционного участия в 

соревнованиях является медицинское заключение и рекомендации лечащего 

врача.  

Для дистанционных участников организуется проведение соревнований в 

условиях, учитывающих состояние здоровья и рекомендации лечащего врача. 

Допускается присутствие ассистентов, оказывающих участнику необходимую 

техническую помощь с учетом состояния здоровья и индивидуальных 

возможностей, помогающих занять рабочее место, передвигаться.  
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Не позднее чем за сутки до проведения соревнований организуется 

техническая поддержка трансляции соревнования на площадку чемпионата, где 

проводится соревнование по данной компетенции.  

Оценку результатов выполнения конкурсных заданий осуществляют 

эксперт, наблюдающий за ходом выполнения конкурсных заданий в месте 

проведения соревнований, и группа экспертов, наблюдающих за трансляцией 

конкурсных соревнований на площадке проведения соревнований по данной 

компетенции.  

 

3.4  Подведение итогов чемпионата 

После выполнения участниками конкурсных заданий каждый эксперт 

оценивает все модули всех участников и заполняет оценочные листы (пример 

оформления оценочного листа в приложении 13). Главный эксперт, совместно с 

техническим экспертом, вводит все оценки в цифровую систему оценивания 

(далее – ЦСО) и выгружает итоговый протокол результатов чемпионата по 

компетенции (пример протокола в приложении 14).  

Также в обязанности главного эксперта входит сбор отчетных документов 

и передача их в РЦРД (в случае, когда РЦРД запрашивает эти документы). В 

папку по компетенции входят бумажные документы, создаваемые в процессе и 

для обеспечения проведения соревнования. Примерное содержание папки по 

компетенции: 

1. Информация по участникам и экспертам компетенции. 

2. Акт результатов проверки готовности площадки для проведения 

соревнования. 

3. Согласия об обработке ПД экспертов. 

4. Протокол ознакомления экспертов с измененным конкурсным 

заданием и критериями оценки. 

5. Протокол распределения ролей. 

6. Регистрационная ведомость. 

7. Копии документов участников. 
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8. Согласия об обработке ПД участников. 

9. Протокол по жеребьевке. 

10. Текст инструктажа по ОТ и ТБ. 

11. Протокол по охране труда и технике безопасности на рабочем месте. 

12. Протокол инструктажа по работе на оборудовании. 

13. Текст конкурсного задания. 

14. Протокол ознакомления участников с конкурсной документацией, 

оборудованием и рабочими местами. 

15. Листы оценивания конкурсного задания. 

16. Итоговый протокол результатов чемпионата по компетенции. 

 

3.5  Награждение участников 

Награждение участников регионального чемпионата происходит на 

соревновательных площадках в день проведения соревнований после 

подведений итогов (в том случае, когда РЦРД не предусмотрено общей 

церемонии награждения). 

По итогам чемпионатов «Абилимпикс» участники соревнований, которые 

показали первый, второй и третий результаты соответственно по каждой 

компетенции и категории, получают «золотые», «серебряные» и «бронзовые» 

медали. При награждении предусматривается одна «золотая», одна 

«серебряная» и одна «бронзовая» медаль по каждой компетенции и категории 

участников. В случае равенства баллов у участников, претендующих на 

призовые места, преимущество отдается участнику, который выполнил 

конкурсное задание за меньшее количество времени.  

По решению партнеров-работодателей чемпионатов «Абилимпикс» по 

компетенциям участникам могут быть вручены поощрительные награды и / или 

призы от партнеров. Также участникам выставок, мастер-классов, фестиваля 

возможностей, профориентационного фестиваля для детей, добровольцам 

чемпионатов «Абилимпикс» могут быть вручены благодарности или иные 

формы поощрения.  
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Партнерам, участникам, экспертам и иным лицам / организациям, активно 

принимающим участие в организации и проведении чемпионатов 

«Абилимпикс», вручаются благодарности. Региональный оргкомитет, по 

возможности, должен предусмотреть поощрение для участников, экспертов, 

добровольцев, наставников, организаторов и партнеров, принимающих 

активное участие в региональных чемпионатах «Абилимпикс». 
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СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ 

 

1. Концепция развития движения «Абилимпикс» в Российской Федерации 

на 2023-2030 годы (утверждена Министром просвещения Российской Федерации 

С.С. Кравцовым, 07 августа 2023 г. №СК-23/05 вн). 

2. Положение об организации и проведении чемпионатов по 

профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья «Абилимпикс» (утверждено протоколом рабочей 

группы по проведению Национального чемпионата «Абилимпикс» от 13 июля 

2023 г. № 13). 

3. Положение об экспертах чемпионатов «Абилимпикс» (утверждено 

протоколом рабочей группы по проведению Национального чемпионата 

«Абилимпикс» от 6 марта 2023 г. № 4/1). 
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Приложение 1 

Протокол ознакомления экспертов с актуализированным конкурсным 
заданием и критериями оценки (после внесения 30 % изменений) 
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Приложение 2 

Протокол распределения ролей экспертов 
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Приложение 3 

Протокол очно-дистанционного формата для эксперта (общий протокол) 
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Приложение 4 

Пример плана застройки конкурсной площадки по IT-компетенциям 

 
Рисунок 4.1 – План застройки конкурсной площадки (горизонтальная проекция) 



 

 
40 

 
Рисунок 4.2 – План застройки конкурсной площадки (фронтальная проекция) 

 

 
Рисунок 4.3 – План застройки конкурсной площадки (наклонная проекция) 
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Рисунок 4.4 – План застройки конкурсной площадки 
при дистанционном формате проведения соревнования 
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Приложение 5 

Акт результатов проверки готовности площадки 
для проведения соревнования 
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Приложение 6 

Протокол регистрации несчастных случаев на конкурсной площадке 
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Приложение 7 

Протокол регистрации перерывов на конкурсной площадке 
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Приложение 8 

Регистрационная ведомость участников 
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Приложение 9 

Протокол жеребьевки рабочих мест 
(порядка демонстрации задания) участников 
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Приложение 10 

Протокол инструктажа по охране труда и технике безопасности 
на рабочем месте участников 
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Приложение 11 

Протокол инструктажа по работе на оборудовании 
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Приложение 12 

Протокол ознакомления участников с конкурсной документацией, 
оборудованием и рабочими местами 
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Приложение 13 

Пример оценочного листа по компетенции 
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Приложение 14 

Пример Протокола результатов чемпионата 
по компетенции (выгрузка из ЦСО) 
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СЕРИЯ «В ПОМОЩЬ ПЕДАГОГУ ИНКЛЮЗИВНОГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ» 
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